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AMZS

Na podlagi 9. in 16. ¢lena Zakona o drustvih (ZDru-1-UPB2 Ur. L. RS, &t. 64/11 in ZNOrg
(Ur. I. RS, &t. 21/18) je skups$c¢ina Avto-moto zveze Slovenije na redni seji dne 12. 6. 2023 in
11. 12. 2023, sprejela:

STATUT
AVTO-MOTO ZVEZ SLOVENIJE

(preci§ceno besedilo)

. TEMELJNE DOLOCBE

1. élen
(opredelitev)

Avto-moto zveza Slovenije (v nadaljevanju AMZS) je zveza avto-moto drustev in avto-moto
touring klubov z obmocdja Republike Slovenije, zasnovana na tradiciji Kranjskega
avtomobilskega kluba Slovenije, ustanovijenega leta 1909, in sorodnih mednarodnih
organizacij.

2. ¢len
(ime in poslovni sedez)

(1) Ime zveze je:  Avto-moto zveza Slovenije.

(2) Kratica: AMZS.

(3) Sedez AMZS je v Ljubljani.

(4) O poslovnem naslovu in njegovih spremembah odlo¢a Upravni odbor AMZS (v
nadaljevanju UO).

3. ¢élen
(uporaba spola in pomen izrazov)

(1) V tem Statutu uporabljeni in zapisani izrazi v slovniéni obliki za mo$ki spol se uporabljajo
kot nevtralni za Zenski in moski spol.

(2) Posamezni izrazi, uporabljeni v tem Statutu, imajo naslednji pomen:

- »Clanica« pomeni drustvo, drugo organizacijo ali zvezo, ki je Ze ali bo pristopila v
AMZS v skladu s sprejetimi pravili AMZS;

- »Clan &lanice AMZS« je fiziéna ali pravna oseba, ki je ¢lan ¢lanice AMZS in je plaéal
¢lanarino skladno z internimi pravili AMZS.

Il. STATUSNE DOLOCBE

4. ¢len
(pravna osebnost in zastopanje)

(1) AMZS je vpisana v register drustev in je pravna oseba zasebnega prava.
(2) AMZS odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premozZenjem.

(3) AMZS ima v pravnem prometu vsa pooblastila.

(4) Zastopnik AMZS je predsednik AMZS.
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5. élen
(2ig)

(1) AMZS uporablja pri svojem poslovanju Zig.

(2) Zig AMZS je podrobneje opredeljen v Katalogu simbolov in oznak AMZS, ki ga sprejme
UO AMZS, pri &emer mora upostevati veljavno zakonodajo in pravila uporabe
registriranih blagovnih znamk.

lll. NAMEN, CILJI IN NALOGE AMZS

6. Clen
(namen in cilji)

AMZS je organizacija, ustanovljena z namenom, da uresnicuje skupne interese ¢lanov &lanic
AMZS in €lanic na podrogju ¢lanstva, varne mobilnosti in avto-moto $porta, zaradi:

a) uresnicevanja in doseganja ciljev €lanic za izbolj$anje varnosti v prometu,

b) razvoja prometne kulture,

¢) varovanja okolja,

d) promocije in razvoja avto-moto $porta,

e) prenasanja izkusenj in znanja na mlade,

f) razvijanja humanih in solidarnih odnosov med udelezenci v cestnem prometu,

g) izobraZevanja na podroc¢ju varne in odgovorne mobilnosti ter

h) prizadevanja za izboljSanje prometne, turisticne, gospodarske in kulturne
prepoznavnosti AMZS.

7. Elen
(€lanstvo v mednarodnih in drzavnih zdruzeniih)

(1) AMZS je ¢lanica:
a) Federation Internationale de I'Automobile (Mednarodna avtomobilisticna zveza)
(skrajSano FIA);
b) Fédération Internationale de Motocyclisme; International Motorcycling Federation
(Mednarodna motociklistiéna zveza) (skrajSano FIM);
¢) Union Européenne de Motocyclisme (Evropska motociklisticna zveza) (skraj$ano FIM
Europe);
d) Alliancelnternationale de Tourisme (skraj$ano AlT);
e) Alpe Adria Motorcycle Union (Zveza Alpe Adria) (skraj$ano AA) ter
f) Olimpijskega komiteja Slovenije — zdruzenja Sportnih zvez Slovenije (skraj$sano
OKS).
(2) AMZS je po sklepu skupscine lahko ¢lanica tudi v drugih mednarodnih ali nacionalnih
zdruzenj, ki delujejo skladno s cilji in namenom AMZS.

8. ¢len
(naloge in dejavnost)

AMZS uresni6uje naslednje naloge in dejavnosti:

1. organizira opravljanje pomoc¢i na cesti;

2. nudi pomo¢ Clanicam in €lanom ¢lanic AMZS, ob izpolnjevanju pogojev pa tudi
neclanom;

3. izvaja aktivnosti za varnost v cestnem prometu in se povezuje z organi in institucijami,
ki delujejo na tem podrodju;
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10.
11.
12.

13.
14.

15

16.
17.

18.

19
20

21

AMZS

predlaga in sodeluje s pristojnimi organi in institucijami pri sprejemanju predpisov, ki
urejajo in varujejo interese udelezencev v prometu;

sodeluje pri izvajanju vzgoje in izobrazevanja v cestnem prometu;

organizira zbiranje in posredovanje cestnoprometnih in turisti¢nih informacij;

vodi in vzdrzuje osrednjo evidenco é&lanic;

pridobiva nove &lane za ¢&lanice AMZS, vodi in vzdrzuje osrednjo evidenco ¢lanov
¢lanic AMZS ter skrbi za podalj$evanje ¢lanstva &lanov €lanic AMZS, za tiste, ki jo za
to posebej pooblastijo;;

vodi racunovodske posle, ki se nanasajo na placevanije ¢lanarine ¢lanov ¢lanic AMZS,
za tiste Clanice, ki jo za to pooblastijo;

zagotavlja pravno pomo¢ ¢lanicam in ¢lanom ¢lanic AMZS;

opravlja zaloznisko dejavnost, ki je povezana z nameni in nalogami AMZS;

Siri prometno in tehniéno kulturo ter se zavzema za napredek v prometu, ob
upostevanju varovanja okolja;

izvaja tehni€no in prometno preventivo v cestnem prometu;

skladno s programom zagotavlja podporo ¢lanom ¢&lanic AMZS in njihovim druzinam v
prostem €asu na potovanijih in zastopa njihove interese;

. zastopa interese €lanov €lanic AMZS na podrocju varne mobilnosti, avto-moto $porta

in turizma v odnosu s tujino in §¢iti interese ¢lanov Elanic AMZS s sodelovanjem v
mednarodnih organizacijah in zdruzenjih uporabnikov motornih vozil;

razvija mnozi€ni in vrhunski avto-moto Sport;

zastopa skupne interese &lanic in ¢lanov ¢lanic AMZS do organov in organizacij zaradi
uresni¢evanja njihovih interesov;

zagotavlja enoten sistem informacijske tehnologije za ¢lanice ter nudi opremo in
pomoc ¢lanicam pri informacijski tehnologiji in raéunalniskih storitvah;

. pomaga &lanicam pri premos¢anju finanénih tezav skladno s pravili AMZS;
. nudi pomo¢€ pri knjigovodskih, rac¢unovodskih in drugih zadevah s tega podroéja za

¢lanice in

. daje pisarniSko in drugo opremo v najem ali zakup.

IV. OPRAVLJANJE PRIDOBITNE DEJAVNOSTI

9. ¢len
(pridobitna dejavnost)

Dejavnost AMZS po standardni klasifikaciji dejavnosti:

A 18.120 Drugo tiskanje
18.130 Priprava za tisk in objavo

G 45.320 Trgovina na drobno z rezervnimi deli in opremo za motorna vozila
47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu

| 55.209 Druge nastanitve za krajsi éas
55.300 Dejavnost avtokampov, taborov

J 58.110 lzdajanje knjig
58.120 lzdajanje imenikov in adresarjev
58.130 lzdajanje ¢asopisov
58.140 Izdajanje revij in druge periodike
58.190 Drugo zaloznistvo



62.090

63.110
63.120

K 64.920
64.990

65.110
65.120
66.190

L 68.200

M 69.103
69.200

N 77.110
77.210
77.220
77.330
79.110
79.120
82.110
82.190

82.200
82.300

P 85.530
85.590
85.600

R 93.110
93.190

S 94.999
96.090

Druge z informacijsko tehnologijo in ra¢unalniskimi storitvami povezane
dejavnosti
Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

Obratovanje spletnih portalov

Drugo kreditiranje

Drugje nerazvrséene dejavnosti financnih storitev, razen zavarovalnistva
in dejavnosti pokojninskih skladov
Dejavnost Zivljenjskega zavarovanja

Dejavnost zavarovanja, razen Zzivljenjskega

Druge pomozne dejavnosti za finanéne storitve, razen za zavarovalnistvo
in pokojninske sklade

Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

Druge pravne dejavnosti, razen zastopanja strank
Rac&unovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje

Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup
Dajanje Sportne opreme v najem in zakup
Dajanje videokaset in plo$¢ v najem

Dajanje pisarniSke opreme v najem in zakup
Dejavnost potovalnih agencij

Dejavnost organizatorjev potovanj

Nudenje celovitih pisarniskih storitev

Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniske
dejavnosti
Dejavnost klicnih centrov

Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

Dejavnost vozniskih Sol
Drugje nerazvrs€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

Obratovanje Sportnih objektov
Druge Sportne dejavnosti

Dejavnost drugje nerazvrS€enih ¢lanskih organizacij
Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvr$éene

10. ¢len
(nacin opravljanja pridobitne dejavnosti)

(1) Opravijanje pridobitne dejavnosti za potrebe AMZS je organizirano tudi v gospodarskih
druzbah, katerih je ali bo lastnica ali solastnica AMZS ne glede na lastniski delez.

(2) Medsebojne obveznosti med AMZS in gospodarskimi druzbami se dolocijo s pogodbo.

(3) AMZS Lastninska upraviéenja v gospodarskih druzbah uresni¢uje skladno z veljavno

zakonodajo.
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V. CLANSTVO V AMZS

11. ¢len
(vrste Clanstva)

AMZS ima polnopravne in pridruzene &lanice.
V/1 Polnopravno ¢lanstvo

12. ¢len
(pogoji za ¢lanstvo)

(1) Clanica je avto-moto drustvo, avto-moto touring klub, drugo drustvo ali pravna oseba s
podroc¢ja varne mobilnosti oz. avto-moto $porta, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

a) da steje najmanj 30 ¢lanov;

b) da aktivno deluje najmanj dve leti, kar dokaZe s predloZitvijo programa dela in porogili
o delu za ti dve leti;

c) da sprejema in izpolnjuje namene in cilie AMZS;

d) da predlozi odlo¢bo pristojnega organa o registraciji;

e) da predloZi svoj statut, ki mora biti v skladu s tem Statutom, kar pomeni, da mora
imeti v statutu opredeljeno vsaj eno od dejavnosti, ki so navedene v nalogah in
dejavnosti v tem Statutu ter

f) da predlozi sklep organa, ki je sprejel odlogitev za vkljucitev v AMZS.

(2) Vsaka kandidatka, ki zeli postati ¢lanica AMZS, mora podati pisno viogo na AMZS
oziroma izpolniti pristopno izjavo, s podpisom katere sprejme namen in cilie AMZS ter
vsakokrat veljavni Statut AMZS. Za sprejem pisnih vlog oziroma pristopnih izjav je
pristojen UO.

(3) O sprejemu v ¢Elanstvo s sklepom odlo¢a UO. AMZS s tem seznani vse obstojede
Clanice.

(4) Clanica mora o vseh okoli§¢inah, ki lahko vplivajo na izpolnjevanje oziroma
neizpolnjevanje pogojev za ¢&lanstvo iz prvega odstavka tega ¢lena, obvestiti UO v roku
60 dni od nastanka okoli$¢ine.

(5) AMZS lahko kadar koli preveri izpolnjevanje pogojev za &lanstvo iz prvega odstavka
tega ¢lena.

(6) Ce &lanica ne izpolnjuje pogojev za &lanstvo iz prvega odstavka tega ¢lena, jo AMZS
pozove, naj pogoje uskladi s tem Statutom v doloéenem primernem roku, ki ne sme biti
dalji od 1 leta. Ce &lanica tudi v tem roku ne izpolnjuje pogojev za &lanstvo oziroma ne
predlozi ustreznih podatkov, ji ¢lanstvo preneha.

VI2 Pridruzeno ¢lanstvo

13. ¢len
(pogoiji za pridruzeno €lanstvo)

(1) Pridruzena ¢lanica AMZS je druga pravna oseba, ki se ukvarja z dejavnostjo, ki je
skladna z nalogami in namenom AMZS, predvsem pa na podro¢ju varne mobilnosti in
avto-moto Sporta ter je v interesu delovanja AMZS.

(2) Pridruzena &lanica mora izpolnjevati naslednje pogoje:

- predloziti sklep organa, ki je sprejel odlocitev o vkljucitvi ter
- predloZiti odloébo pristojnega organa o registraciji in vpisu v pristojni register in
svoj akt o ustanovitvi, iz katerega je razvidna dejavnost pravne osebe.



(3) Vsaka kandidatka za pridruzeno ¢lanstvo, ki Zeli postati pridruZzena ¢lanica AMZS, mora
podati pisno vlogo na AMZS oziroma izpolniti pristopno izjavo in z njenim podpisom
sprejme namen in cilie AMZS ter vsakokrat veljavni Statut AMZS. Za sprejem pisnih
vlog oziroma pristopnih izjav je pristojen UO.

(4) O sprejemu v pridruzeno ¢lanstvo s sklepom odloéa UO. Po sprejemu sklepa mora
pridruzena €lanica skleniti pogodbo z AMZS o pridruzenem ¢lanstvu.

(5) Za pridruzeno €lanico se smiselno uporabljajo dolocbe tretjega do petega odstavka 12.
Glena.

14. ¢len
(prenehanje ¢lanstva)

(1) Clanstvo &lanice v AMZS preneha:

a) z izstopom C¢lanice oziroma pridruzene ¢lanice po predlozZitvi sklepa o izstopu
pristojnega organa €lanice;

b) s prenehanjem delovanja ¢lanice oziroma pridruzene clanice in izbrisu iz registra
drustev;

c) s Crtanjem, €e Clanica oziroma pridruzena ¢lanica ne izpolnjuje pogojev iz 12.
oziroma 13. €lena tega Statuta ter

d) z izkljuéitvijo, v primeru huj$e krsitve dolocil Statuta AMZS oziroma pravil ¢lanice.

(2) V primerih, dolo€enih v prvem odstavku tega ¢lena, mora UO AMZS sprejeti ustrezen
sklep.

(3) Ne glede na nacin prenehanja ¢lanstva sta ¢lanica oziroma pridruzena ¢lanica in AMZS
dolzni izpolniti vse medsebojne obveznosti.

(4) AMZS pisno obvesti €lane ¢lanice oz. pridruZzene ¢lanice AMZS o prenehanju ¢lanstva
¢lanice v AMZS in moznostih vélanitve v drugo ¢lanico, pri éemer se jim zagotavljajo vse
storitve, pridobljene z letno &lanarino — do konca njene veljavnosti.

(5) Clanica oziroma pridruzena &lanica, ki ji je prenehalo &lanstvo v AMZS, nima pravice
zahtevati delitve premozenja niti nima pravice do sorazmernega deleza premozZenja
AMZS.

VI. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANIC

VIi/1 Polnopravna ¢lanica

15. Elen
(pravice)

(1) Polnopravna ¢lanica ima naslednje pravice:
a) aktivno in pasivno volilno pravico;
b) sodelovati pri delu in odlo¢anju organov AMZS v skladu s tem Statutom in drugimi
akti AMZS;
c) sodelovati pri dolo€anju in izvajanju strategije in dejavnosti AMZS;
d) sodelovati pri nadzoru dela in pravilnosti poslovanja AMZS prek organov v skladu z
dolo¢ili tega Statuta ter
e) v svoji celostni podobi uporabljati tudi znak (logotip, blagovno znamko) AMZS.
f) pri komuniciranju navajati ¢lanstvo v AMZS.
(2) Nacin uporabe znaka (logotipa, blagovne znamke) AMZS se doloci v Katalogu simbolov
in oznak AMZS.




16. Clen
(dolZnosti)

Polnopravna &lanica AMZS ima naslednje dolZznosti:

a) delovati v skladu s Statutom, splo$nimi akti, sklepi in odlo&itvami organov AMZS;

b) uresniCevati sprejeto strategijo in naért AMZS;

c) sodelovati pri delu organov AMZS;

d) spostovati kodeks AMZS;

e) varovati ugled, dobro ime in blagovno znamko AMZS;

f) obvescati o stanju ¢lanstva ¢lanice;

g) placevati ¢lanarino;

h) do 31.3. tekoCega leta posredovati porocilo o aktivnostih preteklega leta in letni na&rt
ter

i) redno izpolnjevati finanéne in druge obveznosti do AMZS;

j) dajati informacije, ki so potrebne za opravljanje skupnih nalog.

VI/2 Pridruzena ¢lanica

17. ¢len
(pravice in dolZnosti)

(1) PridruZzena ¢&lanica ima pravico sodelovati na podro¢ju dejavnosti, zaradi katere je
pridruzena €lanica (1. odst. 13. ¢lena) in jih podrobneje dolo¢a pogodba o pridruzenem
¢lanstvu.

(2) Pridruzena €lanica nima pravice odlocati na Skup$éini AMZS.

VII.VODENJE IN UPRAVLJANJE AMZS

18. ¢len
(vodenije in upravljanje)

(1) AMZS vodijo in upravljajo organi in funkcionarji AMZS, ki so izvoljeni ali imenovani po
postopku in na nacin, ki ga dolo¢a ta Statut, splo$ni akti AMZS ter veljavna zakonodaja.

(2) Funkcionarji zveze so predsednik AMZS, podpredsednik AMZS, &lani UO in NO ter
generalni sekretar in namestnik generalnega sekretarja.

(3) Vsi navedeni v prejSnjem odstavku tega ¢lena so dolzni upostevati predpise, ki urejajo
varovanje zaupnih in osebnih podatkov.

19. €len
(organi AMZS)

Organi AMZS so:

a) skupséina

b) upravni odbor

c) svet za korporativno upravljanje
d) predsednik ;
e) nadzorni odbor in

f) cCastno razsodisce

(s P
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amzs

20. ¢len
(mandatna doba organov in status funkcionarjev)

(1) Mandatna doba organov AMZS je 4 leta.
(2) Po preteku mandata so lahko funkcionarji ponovno izvoljeni oziroma imenovani.
(3) Funkcionarji, z iziemo generalnega sekretarja in njegovega namestnika, morajo biti

neprekinjeno, vsaj 4 leta pred izvolitvijo ali imenovanjem, &lani polnopravne &lanice
AMZS.

21. ¢len
(volitve)

(1) Skup$¢ina AMZS (v nadaljevanju Skup$¢ina) na volilni seji razresuje in voli organe
AMZS.

(2) UO dolo¢i datum volilne skup$éine, ki mora biti predvidoma pred iztekom mandatne
dobe organov. Volilna in kandidacijska opravila se za¢nejo z objavo sklica volilne
skup$é&ine, najmanj 60 dni pred datumom sklica.

(4) UO vodi postopek evidentiranja in kandidiranja. Za opravljanje volilnih opravil UO
imenuje kandidacijsko-volilno komisijo.

(5) Regijske ¢lane/predstavnike skups$cina potrdi (v paketu).

(6) Kandidati za predsednika, podpredsednika ter predsednike strokovnih svetov vodje
podrocij (¢lanstvo, varna mobilnost in $port) se volijo kot lista kandidatov.

(7) Volitve so tajne, razen ¢e skups$éina odlogi, da so volitve javne.

(8) Podrobnejsi postopek kandidiranja in volitev se doloéi v posebnem aktu.

(9) Ce se postopek volitev list kandidatov (predsednik, podpredsednik in trije ¢lani UO, ki so
predsedniki strokovnih svetov) ter za ¢lane ostalih organov ne zakljuéi uspe$no, se za
tako funkcijo izvedejo ponovne volitve najkasneje v Sestih (6) mesecih.

22. ¢len
(zamenjava ¢lana v organih, razresitve)

(1) Zamenjavo €lana v organih izvede organ, ki ga je na doloeno dolZnost imenoval
oziroma izvolil.

(2) Razresitev ¢lana organa lahko predlaga UO ali 1/3 polnopravnih &lanic.

(3) Predsednik AMZS lahko predlaga Skup$¢ini AMZS tudi razre$itev podpredsednika
AMZS, predsednika Strokovnega sveta za €lanstvo, predsednika Strokovnega sveta za
varno mobilnost in predsednika Strokovnega sveta za Sport.

VIi/1 Skupséina AMZS

23. ¢len
(pristojnosti)

(1) Skups€ina je najvisji organ AMZS.
(2) Pristojnosti skups$cine so:
a) sklepa o dnevnem redu skups$cine;
b) doloca strategijo delovanja AMZS;
c) sprejema Statut ter spremembe in dopolnitve Statuta in odlo¢a o drugih statusnih
spremembah AMZS;
d) odlo¢a o pridobitvi (vkljuéno preko ustanovitve), odtujitvi ali obremenitvi delezev v
gospodarskih druzbah; odlo¢a o statusnih preoblikovanjih in prenehanju gospodarske
druzbe, v kateri ima AMZS deleZ; odlo¢a o sprejemu ali spremembah akta o
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ustanovitvi ali druzbene pogodbe gospodarske druzbe, v kateri ima AMZS delez;
odlo¢a o povecanju ali zmanj$anju osnovnega kapitala gospodarske druzbe, v kateri
ima AMZS delez; odloa o strateskih usmeritvah in dolo¢a dolgoroéno poslovno
politiko druzbe, v kateri ima AMZS delez; sprejema pravila o korporativnem
upravljanju in njihove spremembe; odloéa o strukturi in viSini nadomestila za
opravljanje dela &lanov sveta za korporativno opravljanje, pri ¢emer lahko to svojo
pristojnost s sklepom prenese tudi na upravni odbor;

e) sprejema letno porocilo o delu in poslovanju AMZS;

f) obravnava in sprejema letni program dela in finanéni naért AMZS;

g) odloca o visini ¢lanarine za posamezno ¢lansko kategorijo;

h) voli in razreSuje predsednika in podpredsednika AMZS, &lane UO, &lane sveta za
korporativno upravljanje, €lane NO in €lane ¢astnega razsodi$¢a;

i) podeljuje odli¢ja v skladu z aktom, ki ureja to podrogje;

j) skupséina lahko, na prediog UO, imenuje ¢astnega predsednika AMZS;

k) odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin, katerih vrednost je veé&ja od 100.000,00 €;

I) odloga o pritozbah zoper sklepe UO, NO in ¢astnega razsodi§éa;

m) sprejema druge akte v skladu s predpisi in tem Statutom;

n) odlo¢a o prenehanju delovanja AMZS;

o) sprejme Poslovnik o delu skup$¢ine ali drugega organa;

p) sprejme kodeks AMZS ter

q) obravnava informacijo o poslovanju druzb v katerih ima AMZS delezZe.

24. ¢len
(seje skupscine)

Seje skupscine so redne in izredne.

25. ¢len
(redna skups¢ina)

(1) Na redni seji se skupscina sestane najmanj enkrat na leto.

(2) Redno skupscino sklice predsednik AMZS, po sklepu UO, ki predlaga dnevni red in
pripravi gradivo za skups$¢ino.

(3) Dnevni red in gradivo morata biti poslana ¢lanicam najmanj 14 dni pred zasedanjem.
Gradivo je lahko v pisni ali elektronski obliki.

(4) Dodatne toc¢ke dnevnega reda lahko predlagajo ¢lanice najkasneje do 7 dni pred dnem
zasedanja skups$cine na nadin, dolo¢en s Poslovnikom o delu skup$c¢ine AMZS. O
spremembah in dopolnitvah predloga dnevnega reda odlo¢a skups$cina.

26. ¢len
(izredna skup$cina)

(1) lzredno skups¢ino skli¢e predsednik AMZS na lastno pobudo ali &e to zahteva:
- ena petina vseh ¢lanic, na podlagi sklepa njihovih organov ali
- nadzorni odbor.
(2) Predlagatelj mora skupaj s predlogom predlagati dnevni red in predloZiti ustrezno
gradivo.
(3) Izredno skupscino sklice predsednik AMZS v 14 dneh od prejema predloga z gradivom.
Ce predsednik AMZS seje ne skli¢e v doloéenem roku, jo skli¢e/jo predlagatelj/i.

27. ¢len
(sestava skupscine)

(1) Skupscino sestavljajo zakoniti ali pooblaséeni zastopniki, ki jih za posamezno sejo
skup$¢ine imenujejo €lanice, in morajo biti njeni ¢lani.
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(2) Vsaka €lanica ima enega zastopnika, ki lahko na skup$éini odlo&a v njenem imenu.

28. ¢len
(sklep€nost skupscine)

(1) Skupscina je sklepéna, Ce ji prisostvujejo zastopniki, ki zastopajo veéino &lanic.

(2) Po preteku 30 minut po uri, ki je doloéena z vabilom za sklic skup$éine, je skup$&ina
skleptna, ¢e so na zasedanju navzoci zastopniki, ki zastopajo najmanj 30 odstotkov
¢lanic.

(3) Za sprejem skupscinskih sklepov je potrebna navadna veéina prisotnih glasov.

(4) Za sprejem sklepa o prenehanju obstoja AMZS je potrebnih tri Eetrtine glasov vseh
¢Elanic.

(5) Glasovanje je praviloma javno, zastopniki drustev pa se lahko odloéijo za tajni naéin
glasovanja na predlog UO ali zastopnikov.

29. ¢len
(poslovnik skupsgine)

Vpra$anja, ki niso urejena s Statutom, ureja Poslovnik o delu skup$éine Avto-moto zveze
Slovenije.

VII/2 Upravni odbor AMZS

30. ¢len
(vodenije in pristojnosti)

(1) Upravni odbor je izvrSilni organ skup$¢ine AMZS, ki vodi delo AMZS med dvema
sejama skup$cine, v skladu s programom in sklepi skup$¢ine. Za svoje delo odgovarja
skupséini AMZS.

(2) UO vodi predsednik AMZS.

(3) Pristojnosti:

a) sklepa o sklicu skupscéine;

b) v primeru pred€asnega prenehanja funkcije predsednika AMZS je dolZzan sklicati
skups$€ino v roku 30 dni, &e je ne sklice NO;

c) predlaga skup$¢ini program dela AMZS;

d) predlaga skupscini porocilo o delu AMZS;

e) obravnava letno porocilo o poslovanju AMZS in ga predlaga skup$éini v potrditev;

f) obravnava letni naért poslovanja z naértovanimi nalozbami in morebitni rebalans in
ga predlaga skupscini v potrditev;

g) sklepa o vélanitvi in prenehanju ¢lanstva €lanice v AMZS;

h) imenuje oziroma razreSuje generalnega sekretarja in namestnika;

i) odlo¢a o pogodbi o delu z generalnim sekretarjem in namestnikom;

j) na predlog generalnega sekretarja UO imenuje oziroma razre$uje urednika medijskih
vsebin ter enega ali ve€¢ urednikov za posamezna podrocja, skladno z medijsko
zakonodajo in internimi akti;

k) dolo€a programsko zasnovo Motorevije in e-vsebin;

I) sprejema sploSne akte, za katere ni pristojna skup$¢ina ali drug organ;

m) odlo¢a o obsegu &lanskih ugodnosti in pripravilja predloge o visini, delitvi in namenski
porabi ¢lanarine;

n) odloCa o svojih delovnih telesih in na prediog vodij svojih delovnih teles imenuje in
razresuje njihove €lane;

o) potrjuje pravilnike/poslovnike o delu svojih delovnih teles, &e njihove naloge in
pristojnosti niso doloene s Poslovnikom o delu UO;

p) Vv kolikor ni v Statutu drugace dologeno upravni odbor upravlja s premozenjem AMZS,
kar med drugim obsega izvr§evanje Elanskih in premoZenjskih pravic iz delezev
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AMZS v gospodarskih druzbah, na nacin, ki je podrobneje dolo&en v tem Statutu ali
pravilih o korporativnem upravljanju;

q) imenuje predstavnike AMZS v druge organizacije in institucije;

r) odlota o organizaciji strokovne sluzbe in v ta namen, na predlog generalnega
sekretarja, sprejema sistemizacijo delovnih mest;

s) spremlja finanéno poslovanje AMZS, sprejema obdobna poroéila in ukrepe za
izboljSanje poslovanja ter

t) odloga o nakupu, prodaji in razpolaganju z nepremiéninami, &e njihova vrednost ne
presega 100.000,00 €, in daje soglasja k razpolaganju z nepremi¢ninami v navedenih
vrednostih.

(4) Upravni odbor v povezavi z izvr§evanjem &lanskih in premozZenjskih pravic iz delezev
AMZS v gospodarskih druzbah sprejema tiste odlogitve, ki glede na doloéila Statuta niso
v pristojnosti skup8€ine AMZS in sveta za korporativno upravljanje in ki so upostevajoé
vsakokratno veljavni zakon o gospodarskih druzbah v pristojnosti skup$éine
druZzbenikov ali edinega ustanovitelja gospodarske druzbe, kar med drugim vkljuéuje
odloCitve glede sprejemanja poslovnega naérta druzbe, sprejemanja letnega poroéila in
uporabe bilanénega dobicka druzbe, vplacil in vrail naknadnih vplaéil, delitev in
prenehanja poslovnih deleZzev, imenovanja ali odpoklica &lanov poslovodstva ali
nadzornih organov druzbe, postavitve ali odpoklica prokurista in drugih poslovnih
pooblasCencev druzbe, o uveljavijanju zahtevkov druzbe proti poslovodii in zastopanju
druzbe v sodnih postopkih proti poslovodji, o enotah druzbe, ki imajo posebna
pooblastila v pravnem prometu ter o ustanovitvi ali ukinitvi podruznic druzbe, o sprejetju
sploSnih aktov druzbe (razen akta o ustanovitvi) ter o drugih zadevah, za katere tako
dolo€a zakon ali skiepi skup$¢ine AMZS.

31.¢len
(sestava)

(1) Upravni odbor sestavlja do 14 ¢lanov v nasledn;ji sestavi:
a) predsednik AMZS,
b) podpredsednik AMZS,
c) ¢lani glede na regionalno zastopanost ter
d) ¢&lani, predsedniki strokovnih svetov varne mobilnosti, lanstva in avto-moto $porta.
(2) Devet &lanov UO je imenovanih/izvoljenih po regionalni zastopanosti iz naslednjih regij:
1. Savinjska in Saleska dolina ter Zasavje, 2. Dolenjska, 3. Gorenjska, 4. Koroska, 5.
Ljubljana, 6. okolica Ljubljane, 7. Pomurje, 8. Primorska, 9. Stajerska.
(3) V posamezno regijo iz prejSnjega odstavka tega Elena spadajo vsa drustva, ki delujejo
na ozemlju, ki jih pokrivajo obmocja sedanjih ob¢in, kar dolo¢a pravilnik, ki ureja volitve.

32. ¢len
(delovanje in odlo¢anje)

(1) UO odlo¢a na redni, izredni in korespondenéni seji.

(2) UO je imenovan, ¢e je imenovanih najmanj dve tretjini njegovih &lanov.

(3) UO dela in odlo¢a v skladu s sprejetim Poslovnikom o delu UO.

(4) Upravni odbor je sklepéen, ¢e je na seji navzodih veéina &lanov UO.

(5) UO odlo¢a z navadno vecino.

(6) Podrobnejsi postopek odlo¢anja se dolo¢i v poslovniku, ki ureja delo Upravnega odbora
AMZS.



VII/3 Svet za korporativno upravljanje

33. ¢len
(pristojnosti)

Svet za korporativno upravljanje je organ AMZS, ki izvr$uje dolo&ene &lanske pravice iz
delezev AMZS v gospodarskih druzbah, ki se nana$ajo na pravico do informacij in vpogleda,
nadzora nad delom &lanov poslovodstva in dajanja soglasij ali navodil ¢lanom poslovodstva.
Razmeijitev pristojnosti upravnega odbora in sveta za korporativno upravljanje se podrobneje
opredeli v pravilih o korporativnem upravljanju.

34. ¢len
(sestava)

(1) Svet za korporativno upravljanje ima med pet in sedem &lanov.

(2) Clani sveta za korporativno upravljanje so: predsednik AMZS, do dva predstavnika
zaposlenih iz strokovnih sluzb AMZS, predsednik komisije za finanéno gospodarska
vprasanja, predstavnik uporabnikov ter do dva strokovnjaka z znaniji, ki so povezana s
korporativnim upravljanjem, nadzorom ali poslovanjem druzb, v katerih ima AMZS
deleze.

35. ¢len
(delovanje in odlo¢anje)

(1) Svet za korporativno upravljanje dela in odlo¢a v skladu s sprejetim poslovnikom o
delovanju sveta za korporativno upravljanje.

(2) Clani sveta za korporativno upravljanje so za svoje delo upraviéeni do nadomestila v
visini, kot je dolo¢ena s sklepom skup$cine ali upravnega odbora.

(3) Clani sveta za korporativno upravljanje so materialno in kazensko odgovorni za svoje
delo.

VIl/4 Predsednik AMZS

36. ¢len
(naloge)

(1) Predsednik AMZS =zastopa in predstavla AMZS. Predsednik AMZS zastopa in
predstavlja AMZS tudi pri izvajanju &lanskih in premozenjskih pravic iz delezev v
razmerju do gospodarskih druzb, v katerih ima AMZS svoje deleze, ki je pri tem dolzan
upostevati sprejete odloCitve skup$¢ine AMZS, upravnega odbora ali sveta za
korporativno upravljanje.

(2) Naloge: _

a) a) sklicuje in vodi seje UO in sveta za korporativno upravljanje;

b) b) na podlagi sklepa UO sklicuje in praviloma vodi skup$éino AMZS;

c) c) podpisuje sploSne akte, ki jih sprejmeta UO, skup$éina AMZS in svet za
korporativno upravljanje;

d) d) sodeluje pri pripravi predlogov za skup$¢ino;

e) e) sodeluje pri izvajanju sklepov skup$€ine, UO in sveta za korporativno upravljanje;

f) f) po potrebi sodeluje na sejah delovnih teles UO;

g) g) podpisuje pogodbo z generalnim sekretarjem AMZS, njegovim namestnikom,
direktorji gospodarskih druzb in odgovornimi uredniki ter

h) h) opravlja naloge, ki so mu poverjene v skladu s tem Statutom, sklepi skup$éine, UO
in sveta za korporativno upraviljanje; i
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i) i) na podlagi sprejetih odlocitev skup$c¢ine AMZS, UO ali sveta za korporativno
upravljanje kot zastopnik AMZS podpisuje korporacijsko-pravne in druge sklepe
druzbenika, izvaja glasovanje na skup$¢inah druzb, v katerih ima AMZS deleze,
podpisuje vse dokumente ali drugo pisno komunikacijo, ki jo v zvezi z izvajanjem
Clanskih pravic AMZS kot druzbenika ali SirSe v zvezi s korporativnim upravljanjem
druzb sprejema ali poSilja AMZS kot njihov druzbenik..

37.¢len
(opravljanje funkcije)

(1) Predsednik opravlja svojo funkcijo nepoklicno.

(2) Funkcionarii, ¢lani organov in delovnih teles imajo pravico do povraéila stroskov za
opravljanje funkcije skladno z podzakonskim aktom, ki ureja davéno obravnavo povragil
stroskov in drugih dohodkov.

(3) Predsednik lahko posamezne naloge vodenja iz svoje pristojnosti prenese na
podpredsednika ali generalnega sekretarja s pisnim pooblastilom.

38. €len
(nadomescanje)

(1) Podpredsednik nadomes$¢a predsednika AMZS v primeru njegove zagasne odsotnosti,
prenehanja funkcije ali odstopa.

(2) V Casu nadomescanja opravlja podpredsednik teko¢e naloge iz pristojnosti predsednika
in tiste naloge, za katere ga predsednik pooblasti. V primeru prenehanja funkcije
predsednika AMZS opravlja naloge iz pristojnosti predsednika do izvolitve novega
predsednika AMZS.

(3) Kadar nastopijo razlogi, da tako predsednik kot podpredsednik, ne moreta opravljati
svoje funkcije, nadomes€a predsednika ¢lan UO, ki ga dolo¢i predsednik, ¢e ga ne
dolo€i, pa najstarejSi ¢lan UO. V &asu nadomes¢anja opravlja ¢lan UO tekoée naloge iz
pristojnosti predsednika.

VII/5 Nadzorni odbor

39. ¢len
(pristojnosti)

(1) Nadzorni odbor (v nadaljevanju NO) spremlja delo UO in drugih organov AMZS ter
opravlja nadzor nad finanénim in materialnim poslovanjem AMZS ter izvaja druge
naloge iz svoje pristojnosti, ki so dolo¢ene v poslovniku, ki ureja delo NO.

(2) NO najmanj enkrat letno poro¢a skupscini AMZS, njej je tudi odgovoren za svoje delo.

(3) Nadzorni odbor Steje pet ¢lanov, ki se volijo in razresujejo v skladu z 21. in 22. élenom
tega Statuta.

(4) Clan NO ne more biti hkrati ¢lan UO, &lan drugega organa AMZS in drugih delovnih
teles.

(5) Nadzorni odbor veljavno sprejme odlocitve z navadno veéino na seji prisotnih &lanov.

(6) Priporocljivo je, da imajo ¢lani NO znanja z ekonomsko-finanénega in pravnega
podrogja ter poznavanja delovanja AMZS in ¢lanic.
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40. ¢len
(naloge in pristojnosti NO v primeru pred¢asne razresitve ali prenehanja funkcije
predsednika, podpredsednika in ¢lanov UO)

(1) V primeru pred€asne razreSitve ali prenehanja funkcije predsednika AMZS,
podpredsednika kot tudi €lanov UO AMZS, kadar UO ni veé sklepéen, mora NO
najkasneje v roku 30 dni sklicati volilno skup$éino.

(2) Do volilne skups&ine opravlja NO samo nujne naloge iz pristojnosti UO.

(3) V tem &asu predsednik NO prevzame pristojnosti predsednika UO.

VII/6 Castno razsodigée

41. ¢len
(pristojnosti)
(1) Za obravnavanje krsitev, izrekanje ukrepov in reSevanje sporov izvoli skup$éina éastno
razsodig&e (v nadaljevanju CR).
(2) CR steje pet ¢lanov, ki se volijo in razreSujejo v skladu z 21. in 22. élenom tega Statuta.
(3) CR se sestaja po potrebi, na podlagi pisnih zahtev &lanic ali organov AMZS in lastni
odloditvi.
(4) CR na redni seji veljavno odloga in je sklepé&no, &e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov.
(5) V primeru obravnave krSitve in izrekanja ukrepov zaseda v senatu, ki ga dolodi
predsednik CR.
(6) CR vodi postopek v skladu s poslovnikom, ki ureja delo CR.

42. ¢len
(krSitve in ukrepi)

(1) Krsitve, ki jih obravnava CR, so naslednje:
a) krsitev dolo€b Statuta in drugih aktov AMZS ter pravnega reda Republike Slovenije;
b) nevestno izvrSevanje sprejetih zadolzZitev in funkcij v AMZS;
c) nevestno izvrSevanje ali ne izvrSevanje sklepov organov AMZS in
d) druga dejanja, ki kakor koli $kodujejo AMZS.

(2) Ukrepi, ki jih po izvedenem postopku izreée CR, so:
- opozorilo za lazjo krSitev,
- opomin za teZja ali ponavljajo¢a se ravnanja in
- izklju€itev ali razresitev za hude krsitve.

(3) lzvrsitev izre€enega disciplinskega ukrepa se lahko odlozi za dobo najve¢ S$est
mesecev.

(4) Ukrep izkljucitve se lahko izre¢e za dolocen ¢as.

(5) Zoper sklep, ki ga izda CR, ima prizadeti pravico do pritozbe na skup$&ino AMZS, kot
drugostopni organ. Rok za pritozbo je 30 (trideset) dni od vrogitve odlogitve CR.

(6) CR je pristojno tudi za re$evanje sporov med &lanicami, kadar se s tem strinjajo vsi
udelezenci v sporu.

(7) Pri reSevanju spora si CR prizadeva s postopki mediacije in poravnave doseéi resitev
spora, ki je zavezujo€a za vse udelezence v sporu.

VII/7 Strokovna sluzba AMZS

43. ¢len
(sestava in namen)
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(1) Strokovno sluzbo sestavljajo zaposleni in pogodbeni sodelavci (v nadaljevanju
zaposleni), ki se angazirajo v skladu z letnim naértom in aktom o sistemizaciji.

(2) Strokovno sluzbo organizira in vodi generalni sekretar.

(3) Zaposleni v strokovni sluzbi AMZS morajo pri izvajanju delovnih nalog upostevati tudi
dologila Statuta in drugih aktov AMZS.

VIIl/8 Uredniski svet medijskih vsebin in odgovorni urednik medijskih vsebin

44. ¢len

(1) AMZS ima uredniski svet medijskih vsebin, ki ga vodi predsednik Urednikega sveta
medijskih vsebin v skladu s programsko zasnovo.

(2) Pristojnosti uredniSkega sveta medijskih vsebin doloéa Pravilnik uredni$kega sveta.

(3) Odgovorni urednik medijskih vsebin je za svoje delo odgovoren UO in generalnemu
sekretarju.

(4) Odgovorni urednik medijskih vsebin je lahko tudi odgovorni urednik Motorevije in/ali
odgovorni urednik e-vsebin.

(5) AMZS izdaja Motorevijo in oblikuje e-vsebine skladno z letnim planom.

Vill. DELOVNA TELESA UO

45. ¢len
(delovna telesa UO)

Upravni odbor ima za namene svojega delovanja stalna in ob¢asna delovna telesa, ki jih
imenuje skladno s Poslovnikom o delu Upravnega odbora.

VIIl/1 Stalna delovna telesa UO

46. ¢len
(stalna delovna telesa)

(1) Stalna delovna telesa UO so:
a) strokovni svet za ¢lanstvo;
b) strokovni svet za avto-moto $port;
c) strokovni svet za varno mobilnost;
d) komisija za finanéno-gospodarska vprasanja;
e) komisija za priznanja;
f) komisija za statutarno pravna vprasanja in
g) uredniski svet medijskih vsebin.
(2) Sestavo delovnih teles UO, pristojnosti, odgovornost, naéin sprejema odloéitev,
medsebojna razmerja, mandatno dobo, nadin imenovanja in razreSitve doloéi UO v
poslovniku, ki ureja delo UO.

VIII/2 Obéasna delovna telesa UO

47. ¢len
(imenovanje in namen)

(1) Glede na potrebe svojega delovanja lahko UO ustanavlja tudi ob&asna delovna telesa.
(2) V sklepu o ustanovitvi obcasnega delovnega telesa se opredelijo tudi imenovanje
¢lanov, obseg in nacin njihovega delovanja ter morebitno mandatno dobo.

P
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IX. FINANCNO POSLOVANJE

48. ¢len
(upravljanje premozenja)

AMZS mora s svojim premozenjem ravnati kot dober gospodar.

49. ¢len
(pridobivanje sredstev)

(1) AMZS pridobiva sredstva za svoje delovanje:
a) s €lanarino;
b) iz naslova poslovnih dejavnosti AMZS;
¢) iz naslova prihodkov od dobicka iz dejavnosti gospodarskih druzb;
d) s sredstvi, pridobljenimi iz javnih razpisov;
e) zdarili in prispevki donatorjev;
f) iz javnih sredstev in
g) drugih prihodkov.
(2) AMZS samostojno razpolaga s svojimi prihodki v okviru naérta.
(3) Presezek prihodkov nad odhodki mora AMZS nameniti za opravljanje dejavnosti in cilje,
za katere je ustanovljena.
(4) Sredstva, ki se namensko pridobivajo iz razliénih virov za posamezna podro&ja
delovanja, se morajo po odbitku stroskov nameniti za pridobljeni namen.

50. ¢len
(nacrt)

(1) Prihodki in odhodki AMZS se dolocajo z letnim naértom.

(2) Dokler naért ni sprejet, se lahko mesecno uporabljajo sredstva v viini 1/12 porabe
prej$njega leta, &e je za to pokritie v prihodkih. Ce ni pokritia v prihodkih, se poraba
sorazmerno zniza.

(3) Strokovna sluzba mora do 31. 10. pripraviti predlog nacrta za prihodnje leto.

51. ¢len
(vodenje finanénega in materialnega poslovanja)

Finan¢no in materialno poslovanje se vodi v skladu s predpisi, ki urejajo to podrogje, in
Pravilnikom o raéunovodstvu AMZS.

X. JAVNOST DELA AMZS IN EVIDENCE

52. €len
(javnost dela)

(1) Javnost dela se zagotavlja:
a) z obvescanjem &lanic AMZS in njihovih €lanov o vseh aktivnosti, ki jih izvaja;
b) s pravico vpogleda pooblas¢enega ¢lana ¢lanice AMZS v zapisnike organov AMZS;
c) z izdajanjem Motorevije, intranetom, s spletno stranjo in z drugimi sodobnimi

komunikacijskimi kanali ter

d) SirSo javnost z izjavami za javnost in prek sredstev javnega obvescéanja.

(2) Za zagotovitev javnosti dela in to¢nost informacij o delu AMZS je odgovoren predsednik
AMZS ali od njega pooblas&ena oseba ali oseba, ki ga nadomeséa.
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53. &len
(zbiranje in varovanje osebnih podatkov)

AMZS kot nosilec javnih pooblastil zagotavlja varstvo osebnih podatkov in dostop do
informacij javnega znacaja v skladu s predpisi, ki urejajo to podroéje.

XI. SPREJEM STATUTA TER NJEGOVIH SPREMEMB IN DOPOLNITEV

54. ¢len
(sprejem Statuta)

(1) Skupséina AMZS sprejme Statut z dvotretjinsko veéino na seji skupséine prisotnih &lanic
AMZS.
(2) Spremembe in dopolnitve Statuta se opravijo na enak naéin kot njegov sprejem.

55. €len
(predlog za spremembo Statuta)

(1) Predlog za spremembo ali dopolnitev Statuta lahko poda le é&lanica iz 12. &lena tega
Statuta in organi AMZS v pisni obliki z besedilom spremembe ter utemeljitvijo.

(2) Predlog se obravnava na prvi redni skupséini, &e je predlog oddan vsaj 90 dni pred
sklicem redne skupscine.

56. ¢len
(statutarni sklep)

(1) Za vpra$anja, ki niso opredeliena v dolotbah tega Statuta, skup$éina lahko sprejme
statutarni sklep.

(2) Statutarni sklep je sprejet, ¢e je zanj glasovalo najmanj dve tretjini vseh na skup$&ini
prisotnih ¢lanic.

(3) S sprejemom statutarnega sklepa se dolo¢i nosilca in rok izvrsitve sklepa.

57. ¢len
(avtenti€na razlaga Statuta)

Pravico do avtenti¢ne razlage besedila tega Statuta ima Skup$éina AMZS.

XIl.PRENEHANJE AMZS

58. ¢len
(prenehanje)

(1) AMZS preneha obstajati:
a) po sklepu skupscéine AMZS;
b) ¢&e se ¢lanstvo AMZS zmanj$a na eno é&lanico;
c) s spojitvijo ali pripojitvijo k drugi zvezi;
d) s stecajem ali prisilno likvidacijo;
e) na podlagi sodne odlo¢be o prepovedi delovanja ali
f) po samem zakonu.
(2) V primeru prenehanja obstoja AMZS se premoZenje razdeli med &lanice, in to po
povpre¢nem S$tevilu ¢lanov drustev v zadnjih 10 letih pred prenehanjem AMZS.

18



Xlll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

59. ¢len
(uskladitev aktov)

Vsi splo$ni in posamezni akti morajo biti sprejeti ali usklajeni v roku enega (1) leta od
sprejema tega Statuta.

60. ¢len
(sprejem Statuta)

vew v

Ta Statut v prec€iS€enem besedilu je bil sprejet na Skupséini AMZS, dne 12. 6.2023, in velja z
dnem sprejema.

Predsednik AMZS

R—PUBLIKA - SLOVE.
UPRAVNA ENOTA LJUBLJANA

“fatigna &tevilka drudtva EAQ.T?.'.\:??.Q%%OO
- atum vpisa v register drustev @5620 A
stevilo strani 5
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